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Diario Oficial

CONTEMPLADOS DA RODADA DA SORTE

ONDE SE LE:

N° BILHETE VALOR (R$) DATA DO SORTEIO
202201030915 500,00 08/01/2022
202201039699 1.000,00 08/01/2022
202201022787 500,00 15/01/2022
202201005380 1.000,00 15/01/2022
202201013796 500,00 22/01/2022
202201030572 1.000,00 22/01/2022
202201012977 500,00 29/01/2022
202201006753 1.000,00 29/01/2022

Joao Pessoa, 02 de fevereiro de 2022
EMANUEL DE LUCENA ARANHA
Coordenador de Administracao e Finangas

Companhia de Agua e
Esgotos do Estado da Paraiba

SESSAO PUBLICA

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTOS DA PARAIBA — CAGEPA

SESSAO PUBLICA PARA DEFESA DE PROPOSTAS

De acordo com o relatorio da Comissdo de Avaliagdo de Patrocinio, designada pela decisdo PRE002/2022
de 13 de janeiro de 2022, O membro da CAP, o senhor Felipe de Mattos Matias, deu inicio a reunido para
recebimento de defesa das propostas ndo homologadas em edital, devidamente publicado nas vias legais
apontadas formalmente no Chamamento Publico 002/2021. O edital previa que o ndo comparecimento
de representantes dos clubes inscritos acarretaria no encerramento da sessao publica. Como néo houve
participantes mantiveram-se os resultados da 1* Reunido Ordinaria da Comissdo, ou seja, a inscri¢do
do Sousa Esporte Clube (12.723.573/0001-22) manteve-se homologada. O presidente da CAP ressaltou
que apos a publicagdo desta Ata, havera um prazo de 5 dias uteis para recursos.

Jodo Pessoa, 03 de fevereiro de 2022.

Marcus Vinicius Fernandes Neves
Diretor Presidente

Fundacao Paraibana de
Gestao em Saude - PBSaude

EDITAL E AVISO

FUNDACAQO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE - PB SAUDE

CONCURSO PUBLICO N° 001/2021
EXTRATO DO EDITAL DE DIVULGACAO DE CONVOCACAO PARA REALIZACAO
DA PERICIA MEDICA (DECISAO JUDICIAL)
A Fundacio Paraibana de Gestdo em Saude — PB Satide, no uso de suas atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela legislagao vigente, em cumprimento a decisdo judicial proferida nos autos do Pro-
cesso n° 0801851-78.2022.8.15.0001, proposto por KEOMA POLYENNE MARIZ RODRIGUES,
em tramite perante a 1* Vara da Fazenda Publica da Comarca de Campina Grande — PB, CONVOCA a
interessada a comparecer e a realizar a pericia médica, apresentando a documentag@o necessaria, no dia
e horario indicado nos termos do Edital de convocagdo disponivel em sua integra no site da no site da
Fundag@o Paraibana de Gestdo em Satde (www.pbsaude.pb.gov.br), e no site da Fundagdio VUNESP

(Wwww.vunesp.com.br).

Joao Pessoa, 03 de fevereiro de 2021
DANIEL BELTRAMMI
Diretor Superintendente

Secretaria de Estado
da Administracao

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
ESCOLA DE SERVICO PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA

RETIFICACAO DO EDITAL N° 001/2022/SEAD/ESPEP
ABERTURA DAS INSCRICOES

O Governo do Estado da Paraiba, por meio da Secretaria de Estado da Administragdo e da Escola de
Servigo Publico do Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais, tornam publica as Retificagdes
dos subitens 6.1 e 8.1 do Edital N° 001/2022/SEAD/ESPEP (publicado no Diario Oficial do Estado n°
17.545 do dia 01 de fevereiro de 2022), do Processo Seletivo Simplificado, para formar o cadastro de
profissionais especializados para compor o quadro de Ministrantes de cursos, bem como para atuarem em
workshop / seminarios / palestras / oficinas / minicursos / jornadas / simpdsios, entre outras atividades da
Escola do Servigo Publico do Estado da Paraiba, de acordo com a demanda, como também, em quaisquer
atividades pedagogicas e em areas afins de formagdes promovidas pela Espep/FDRH, nas modalidades:
presencial, semipresencial e a distancia, desde que o Ministrante possua formagao adequada para o perfil
da ag8o, conforme abaixo subscreve:

1 — Retificar o subitem 6.1 de modo que constara da seguinte forma:

R Carga | Cédigo de Ins- . .
EIXO TEMATICO Curso Lo . Pré-requisitos
Hordria | cri¢io
Graduago em Comunicagio Social; ou Relagdes Piblicas;
Onperacdes Portudrias: Comércio exteri i “i0: Gblica e pos-
perages Portudrias: Coméreio exterior | 10 OPERAPORT | ©Administracio; ou Gestio Piblica ACRESCIDA de pds
e logistica -gradu: na area, reconhecidas pelo MEC, e de curso de
qualifi 0 com carga horaria minima de 40h, na area afim.
Graduagio em Pedagogia; ou Arqui ou Bibli -
mia; ou Arquivologia; ou Historia; ou Artes ACRESCIDA
Educagdo Patrimonial 30h EDUCAPATRI | de pos-graduagdo na drea, reconhecidas pelo MEC, e de
curso de qualificagio com carga horéria minima de 40h,
_ ) na drea afim.
GESTAO E NEGOCIOS — - —
Gestdo dos Arquivos Fisicos e Digitais, g p cm ACRFSCID/\O‘; e ou Ciéncias
Arquivos Correntes, Intermediarios e | 60h GESTARQ a Computagio, i © pos-gracuagdo na area,
~ reconhecidas pelo MEC, e de curso de qualificagdo com
Preservagdo. carga horaria minima de 40h, na area afim.
Graduagdo em Gestdo Publica; ou Relagdes Publicas; ou
Gestdo de Recursos Humanos; ou Administragio ACRES-
Gestdo de Desempenho no Setor Piiblico | 30h GEDESPE CIDA de po duag@o na area, hecidas pelo MEC,
e de curso de qualificagdo com carga horaria minima de
40h, na area afim.
n C Caédigo d
EIXO TEMATICO Curso ared | Codieo €6 | b requisitos
Horiaria | Inscri¢ao
Graduagdo em P ia; ou P ia ACRESCIDA de Especia-
. Basico de praticas restaurativas lizagdo em Educagio, reconhecidas pelo MEC; ou Graduagdo em Servigo
POLITICAS SOCIAIS na socioeducagio 30h BPRS Social ACRESCIDA de Especializagdo na érea, reconhecidas pelo MEC,
e de curso de qualificagdo com carga horaria minima de 40h, na area afim.
< Carga | Cédigo de
EIXO TEMATICO Curso g 180 Pré-requisitos
Hordria | Inscrigio
Graduagdo em Agronomia; ou Ciéncias da Natureza; ou Gestio
biental; ou Graduagas logica em Recursos Naturais
Educagdo Ambiental Até 20h | EDUCAM | ACRESCIDA de p6 duagao na area, hecidas pelo
MEC, e de curso de qualificagdo com carga horaria minima
de 40h, na area afim.
Graduagdo em Engenharia Ambiental; ou Biologia; ou
Ciéncias da Natureza; ou Gestdo Ambiental; ou Ecologia;
5 P . . ou Geoprocessamento; ou Graduagdo Tecnologica em
Gestdo e sustentabilidade Ambiental Até 40h | GESTAMB Recursos Naturais ACRESCIDA de pos-graduagio na rea,
AMBIENTE E SAUDE reconhecidas pelo MEC, e de curso de qualificagdo com carga
horéria minima de 40h, na area afim.
Graduagdo em Engenharia de Alimentos; ou Nutri¢ao; ou
Boas Priticas na Manipulagdo de Alimentos | 30h BPMA Gastronomia ACRESCIDA de pos-graduagdo na érea,
reconhecidas pelo MEC, e de curso de qualificagio com
carga horaria minima de 40h, na area afim.
Graduagio em Engenharia Ambiental; ou Curso em Gestdo
Gerenciamento de Residuos Sdlidos em 30h GRSEP de Residuos Solidos; ou Agronomia ACRESCIDO de pos-
Espagos Publicos : -graduagdo na area, reconhecidas pelo MEC, e de curso de
qualificagdo com carga horaria minima de 40h, na area afim.
, . Carga | Codigo de R .
EIXO TEMATICO Curso o e Pré-requisitos
Horaria | Inscri¢ao
Gestdo de Recursos Humanos
0 M4 . . 30h Graduagdo em Administragdo; ou Gestdo Pu-
1 Mord"'lo' Comportamento Organizacional 30h blica; ou Gestdo de Pessoas; ou Psicologia; ou
2° Médulo: Condicionantes externos e mudancas 30h Relagdes Pablicas; ou Comunicagio Social; ou
organizacionais éOh GESTAORH | Servigo Social ACRESCIDA de pos-graduagio
39 Médulo: Legislacdo Fiscal, Trabalhista e Pre- na drea, reconhecidas pelo MEC, e de curso
videnciaria TOTAL de qualificagdo com carga horaria minima de
. AL B 120h 40h, na area afim.
4° Médulo 1V: Alinhamento dos interesses coorpora-
tivos e individuais
GESTAO DE PESSOAS Curso Superior concluido na area de Adminis-
tragdo; ou Secretario Executivo; ou Tecnologia
Secretariado 400 SECRET 8?1 Sec'relanado ACRESCIDO de ?os-gradua-
¢do na area, reconhecidos pelo MEC, e de curso
de qualificagdo com carga horaria minima de
40h, na area afim.
Curso Superior concluido na area de Comuni-
cagdo Social; ou Gestdo Publica; ou Marketing;
A 30 ¢ influé Aarte de se 30h ARTECOM | % R?lacoes'Publlcas ACRESCIDO de p({s-gra-
v duagio na area, reconhecidos pelo MEC, e de
curso de qualificagdo com carga horaria minima
de 40h, na area afim.
. Carga | Cédigo de
EIXO TEMATICO Curso Pré-requisitos
Horaria | Inscrigao
Graduagido em Administragdo; ou Biblioteconomia; ou Arqui-
~ Gestdo documental e usuario vologia; ou Historia ACRESCIDA de pos-graduagdo na érea,
TRANSFORMACAO DIGITAL 40h PBDOC . S
PBDOC reconhecidas pelo MEC, e de curso de qualificagio com carga
horaria minima de 40h, na area afim.
LEIA-SE:
, Carga | Cédigo de Ins-
EIXO TEMATICO Curso . g . _g Pré-requisitos
Horaria | cri¢iio
acdo em Comunicagdo Social; ou Relagdes
Piblicas; ou Administragdo; ou Gestdo Publica; ou
Operfxcées Portuarias: Comércio exterior 30n OPERAPORT Rela&(y‘ées lntemz:cionai’s; ou Engenharﬁas ACRESCIDA
e logistica de pos-graduagdo na area, reconhecidas pelo MEC, e
de curso de qualificagio com carga horaria minima de
40h, na area afim.
Graduagio em Pedagogia; ou ouArquite-
tura; ou Biblioteconomia; ou Arquivologia; ou Historia;
Educagio Patrimonial 30h EDUCAPATRI | ou Artes ACRESCIDA de pés-graduagdo na érea,
reconhecidas pelo MEC, e de curso de qualificagdo com
. . carga horaria minima de 40h, na area afim.
GESTAO E NEGOCIOS
Graduagdo em Administragdo; ou Arquitetura; ou
Gestdo dos Arquivos Fisicos e Digitais, Ciéncias da Computagdo; ou Arquivologia; ou Biblio-
Arquivos Correntes, Intermedidrios ¢ | 60h GESTARQ teconomia ACRESCIDA de pés-graduagdo na area,
Preservagdo. reconhecidas pelo MEC, e de curso de qualificagdo com
carga horaria minima de 40h, na area afim.
Graduagdo em Gestdo Publica; ou Relagdes Piblicas;
ou Gestdo de Recursos Humanos; ou Administragdo;
Gestdo de Desempenho no Setor Publico | 30h GEDESPE ou Psicologia ACRESCIDA de pos-graduagdo na area,
reconhecidas pelo MEC, e de curso de qualificagdo com
carga horaria minima de 40h, na 4rea afim.
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. Carga | Cédigo de
EIXO TEMATICO Curso Pré-requisitos
Horaria | Inscri¢io

Graduagio em Pedagogia; ou Psi d: ou Psicologia

. Basico de praticas restaurativas na So- ACRESCIDA de E alizagao em Educaca i
POLITICAS SOCIAIS . N 30h BPRS pelo MEC; ou Graduagio em Servigo Social ACRESCIDA de
cioeducagdo Especializagio na rea, reconhecidas pelo MEC, e de curso de

qualificagdo com carga horaria minima de 40h, na area afim.

. , Participagdo ou Palestrante/Ministrante em cursos com carga minima de 40h.
Cursos na drea ou em dreas afins AN i 2,0 6,0
Apres até 3 (trés) cer
Experiéncia Docente Minimo de 6 (seis) meses de exercicio da docéncia, na area pleiteada. 5,0 10,0
Exercicio da Profissio Mi{limn de 6 (seis) meses de exercicio da profisso, na area pleiteada, sem sobrepo- 25 540
si¢do de tempo.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

Carga | Cédigo de

EIXO TEMATICO Curso ‘s i
Horaria | Inscri¢iao

Pré-requisitos

Graduagdo em Agronomia; ou Ciéncias da Natureza; ou Gestdo

iental; ou Graduagao T l6gica em Recursos Naturais;
Educagio Ambiental Até 20h | EDUCAM | ou Ciéncias Agrarias ACRESCIDA de pos-graduagao na area,
reconhecidas pelo MEC, e de curso de qualificagdo com carga
horéria minima de 40h, na area afim.

Graduagdo em Engenharia Ambiental; ou Biologia; ou
Ciéncias da Natureza; ou Gestdo Ambiental; ou Ecologia;
ou Geoprocessamento; ou Graduagao Tecnologica em
Recursos Naturais; ou Ciéncias Agrarias ACRESCIDA de
pos-graduagdo na drea, reconhecidas pelo MEC, e de curso de
qualificagdo com carga horaria minima de 40h, na drea afim.

Gestao e sustentabilidade Ambiental Até 40h [ GESTAMB

AMBIENTE E SAUDE

Graduagdo em Engenharia de Alimentos; ou Nutri¢do; ou
Gastronomia; ou Ciéncias Agrarias ACRESCIDA de pos-
-graduagdo na area, reconhecidas pelo MEC, e de curso de
qualificagdo com carga horaria minima de 40h, na area afim.

Boas Praticas na Manipulagdo de Alimentos | 30h BPMA

Graduagdo em Engenharia Ambiental; ou Curso em Gestdo
de Residuos Solidos; ou Agronomia; ou Ciéncias Agrérias
30h GRSEP ACRESCIDO de pos 40 na drea, idas pelo
MEC, e de curso de qualificagdo com carga horaria minima
de 40h, na area afim.

Gerenciamento de Residuos Solidos em
Espagos Piblicos

Carga | Cédigo de

EIXO TEMATICO Curso s 18
Horaria | Inscri¢iao

Pré-requisitos

Gestdo de Recursos Humanos

1° Médulo: Comportamento Organi- | 30h Graduagdo em Administragdo; ou Gestdo Piblica; ou

zacional 30h Gestao de Pessoas; ou Psicologia; ou Relagdes Publicas;
2° Médulo: Conf\dic.ionéntes externos e | 30h GESTAORH ou Corn\lnicz\cﬁo Sn'cial; ou Se}rvico tSociul; ou Dir.eit()
mudangas organizacionais 30h ACRESCIDA de p d na drea, hecid
3°Médulo: Legislacéo Fiscal, Trabalhista | TOTAL pelo MEC, e de curso de qualificagdo com carga horaria
e Previdenciaria 120h minima de 40h, na area afim.

4° Mddulo I1V: Alinhamento dos interesses
coorporativos e individuais

GESTAO DE PESSOAS
Curso Superior concluido na area de Administragao; ou

Secretdrio Executivo; ou Tecnologia em Secretariado; ou
Secretariado 40h SECRET Gestdo Publica ACRESCIDO de pos-graduagio na area,
reconhecidos pelo MEC, e de curso de qualificagio com
carga horaria minima de 40h, na area afim

Curso Superior concluido na area de Comunicagdo Social;
ou Gestdo Publica; ou Marketing; ou Relagdes Publicas;
30h ARTECOM | ou Psicologia ACRESCIDO de pos-graduagio na drea,
reconhecidos pelo MEC, e de curso de qualificagio com
carga horaria minima de 40h, na area afim.

Apresentagdo e influéncia: A arte de se
comunicar

Carga | Cédigo de

EIXO TEMATICO Curso i e
Horaria | Inscrigio

Pré-requisitos

Graduagido em Administragdo; ou Biblioteconomia;
ou Arquivologia; ou Historia; ou Relagdes Publicas;
ou Gestdo Publica; ou Ciéncias da Computagao; ou
40h PBDOC Sistema de Informagéo; ou Gestdo de TI ACRES-
CIDA de pos-graduagdo na area, reconhecidas pelo
MEC, e de curso de qualificagdo com carga horaria
minima de 40h, na 4rea afim.

TRANSFORMACAO | Gestdo documental e usuério
DIGITAL PBDOC

2 — Retificar o subitem 8.1, de modo que constard da seguinte forma:
ONDE SE LE: B
QUADRO I - TABELA DE AVALIACAO

TITULACAO / COMPROVANTE/ PONTUACAO | PONTUACAO
EXPERIENCIA/CURSOS | DESCRICAO MINIMA MAXIMA
Diploma de Conclusdo de curso de Doutorado devidamente registrado ou Certiddo de
Doutorado Conclusdo de Curso (valida at¢ 180 dias apos a data de emissao), fornecidos por Instituigao | 15,0 15,0
de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagio, na area relacionada ao cargo pleiteado.
Diploma de conclusdo de curso de Mestrado devidamente registrado ou Certiddo de Con-
Mestrado clusdo de Curso (valida até¢ 180 dias apos a data de emissdo), fornecidos por institui¢do de | 10,0 10,0

ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, na drea relacionada ao cargo pleiteado.

Certificado de curso de Pés-Graduagio em nivel de E

30 Lato Sensu, com carga
o horaria minima de 360 h/a na drea de atuagdo, excetuada o certificado a ser apresentado
Especializagdo N R . ~ , L _ |50 50
para fins de comprovagdo do requisito para contratagdo. Também sera aceita a declaragdo

de conclusdo de Pos-Graduagdo Lato Sensu, desde que acompanhada de Histérico Escolar.

Cursos na drea ou em dre- | Participagio ou Palestrante/Ministrante em cursos com carga minima de 20h.

2,0 6,0
as afins Apresentar até 3 (trés) certificados.
Experiéncia Docente Minimo de 6 (seis) meses de exercicio da docéncia, na éarea pleiteada. 5,0 10,0
L Minimo de 6 (seis) meses de exercicio da profissio, na drea pleiteada, sem sobreposigdo
Exercicio da Profissao 2,5 54,0
de tempo.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100
LEIA-SE:
QUADRO I - TABELA DE AVALIACAO
TITULACAO / COMPROVANTE/ PONTUACAO | PONTUACAO
EXPERIENCIA / CURSOS DESCRICAO MINIMA MAXIMA
Diploma de Conclusio de curso de Doutorado devidamente registrado ou Certidao
Doutorado de (“,or‘u:]usao de ?urso (vallda»ate 180 dlz.ns‘apyols a data de erfussao): fornecldf:s por 150 15.0
Institui¢do de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, na area relacionada
ao cargo pleiteado.
Diploma de conclusdo de curso de Mestrado devidamente registrado ou Certidao de Con-
Mestrado clusdo de Curso (vélida até 180 dias ap6s a data de emissdo), fornecidos por instituigdo de | 10,0 10,0
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagio, na acionada ao cargo pleiteado.
Certificado de curso de Pos-Graduagdo em nivel de Especializagdo Lato Sensu, com
carga horaria minima de 360 h/a na area de atuagéo, excetuada o certificado a ser apre-
Especializagdo sentado para fins de comprovagdo do requisito para contratagdo. Também sera aceita | 5,0 50
a declaragio de conclusdo de Pés-Graduagio Lato Sensu, desde que acompanhada de
Historico Escolar.

3 - Ficam ratificados os demais itens constantes do Edital N° 001/SEAD/ESPEP, publicado no Diario

Oficial do Estado N° 17.545, na data de 01 de fevereiro de 2022, paginas n° 08 - 12.
Joao Pessoa, 03 de fevereiro de 2022.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Mayara Chagas Nascimento de Brito — Presidente
Antonio Wellington Pereira de Lima Junior — ESPEP
Ivanira Silva de Pontes - ESPEP
Thamires de Lima Felipe Nunes — ESPEP
Vania Lucia dos Santos Montenegro - ESPEP

Procuradoria Geral do
Estado da Paraiba

EDITAL E AVISO

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMACAQ DE CADAS-
TRO DE RESERVA NO CARGO DE PROCURADOR DO ESTADO DA PARAIBA

EDITAL N° 12 - PGE/PB, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2022

0 PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DA PARAIBA torna publicos o resultado final na avaliagio
de titulos e o resultado final no concurso publico para o provimento de vagas e a formagao de cadastro
de reserva no cargo de Procurador do Estado da Paraiba.

1 DO RESULTADO FINAL NA AVALIACAO DE TITULOS

1.1 Resultado final na avaliagdo de titulos, na seguinte ordem: numero de inscri¢do, nome do candidato
em ordem alfabética e nota final na avaliagdo de titulos.

10003236, Adriano Ferreira Rodrigues de Carvalho, 1.90 / 10003823, Adriano Silva Dantas, 4.50 /
10002910, Agenor Gabriel Chaves Miranda, 1.20 / 10000384, Ana Beatriz Fernandes Coelho Chagas,
1.50/ 10006605, Ana Carolina Silva Monteiro, 1.10 / 10002887, Ana Caroline Gouveia Valadares, 1.40
/ 10003405, Ananda Oliveira dos Santos, 1.10 / 10001407, Andre Canuto Bezerra, 0.00 / 10006853,
Andre Lima Bezerra, 1.10/ 10003748, Andre Matheus de Assis Morais, 1.00/ 10004833, Antonio Carlos
Piantino Neto, 1.50 / 10006576, Antonio Vital Alves da Silva, 0.00 / 10004315, Arthur Dias Freire, 1.70/
10001382, Bernardo Soares Santos, 1.00 / 10001093, Blendel da Silva Oliveira, 0.00 / 10000611, Bruna
Souza Azevedo, 0.00 / 10000303, Caio Henrique Alcantara, 0.00 / 10006914, Caio Laroca Domingues
Carvalho, 1.60 / 10009023, Caio Tiberio de Almeida Caiaffo, 1.20 / 10008163, Camila Pinheiro, 0.00 /
10002201, Camila Santos Cavalcanti Melo, 1.00 / 10002186, Carlos Frederico de Araujo Leite, 1.40 /
10002207, Caroline Polastrini Claro, 0.00 / 10008184, Cassio Severo Rodrigues, 0.00 / 10006643, Cesar
Augusto Dias Rosa, 1.30 / 10005783, Christiane Marques Montenegro de Cerqueira, 2.40 / 10001223,
Cristina Elis Dillmann, 1.00 / 10002144, Daniel Luz, 0.00 / 10005363, Daniele Paulina Martins Nunes,
0.00 / 10001465, Daniella Kallynne de Oliveira Garcia, 1.00 / 10007128, Danilo Roberto Camargo de
Almeida, 1.20/ 10005147, Dayvisson Cristiano Moreira, 1.00 / 10007040, Diego de Albuquerque Men-
donca, 1.00 / 10002139, Edilson Pereira de Oliveira Filho, 3.80 / 10006115, Elias Jakson de Oliveira
Sousa, 0.00/ 10000916, Eliphas Neto Palitot Toscano, 1.00 / 10008636, Emanuela dos Santos Silva, 1.00
/10000022, Felipe de Paula Lyra, 0.00 / 10007623, Felipe Fernandes Batista, 1.60 / 10008475, Filipe
Rocha Drummond, 0.00 / 10001815, Flavia Mensitieri Miranda, 0.00 / 10001358, Francisco Ivo Dantas
Cavalcanti Filho, 1.00 / 10006481, Gabriel de Jesus Ruivo da Cruz, 0.00 / 10007499, Gabriel Villar de
Albuquerque Araujo, 0.00 / 10002508, Gean Wagner Oliveira Braga, 0.00 / 10000657, Gilberto Matheus
Paz de Barros, 0.20 / 10001436, Giovani Fonseca de Miranda Junior, 0.00 / 10004211, Guilherme Ana-
cleto Lourenco Coelho, 1.50 / 10008330, Guilherme Lelis Picinini, 1.90 / 10004959, Guilherme Ribeiro
Valadares do Amaral, 1.50 / 10002169, Gustavo Carneiro de Oliveira, 1.00 / 10002533, Gustavo Lelis
Souza Silva, 1.00 /10002920, Gustavo Troccoli Carvalho de Negreiros, 2.00 / 10005835, Hector Caval-
canti Chamberlain, 0.00 / 10002478, Iago Dias Porto, 1.50/ 10002057, Ihago Bruno Rodrigues Gabriel,
0.00 /10001728, Isaac Messias dos Santos Montenegro, 0.00 / 10004107, Italo Goncalves Matos, 1.00 /
10004949, Ivan Mendes Vieira e Silva, 1.00 / 10008269, Ivan Nunes de Oliveira, 0.00 / 10007010, Jammil
Holanda Freitas, 1.60 / 10008799, Jean Santos Pinto, 0.00 / 10001484, Jessica de Brito Souza Luz, 0.00
/10001169, Joao Antonio Dias Morais, 1.30 / 10000427, Joao Cassio Adileu Miranda, 1.50 / 10001822,
Joao Cavalcanti Tasso, 1.00 /10002740, Joao Eduardo Ferreira Fontan da Costa Barros, 0.40 / 10007800,
Joao Flavio Capela de Amorim, 0.00 / 10006312, Joao Paulino de Oliveira Neto, 1.00 / 10009840, Joao
Paulo de Aguiar Santos, 2.00 / 10003829, Joao Rodrigo Ventura de Ulhoa e Dolabella, 1.00 / 10003054,
Julia Esteves Guimaraes, 0.00 / 10000958, Julia Leite Uchoa, 1.00 / 10003618, Kamila Miranda Sena
de Freitas, 1.00 / 10005760, Karollyne Fernandes Alves, 1.00 / 10005623, Kleber Antonio Azevedo
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